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 GEMEENTE

VOORBLAD RAADSVOORSTEL
 

 

ONDERWERP
 

Voorstel tot vaststelling van de Verordening rechtpositie raads- en commissieleden Westland

2026
 

 

BESLISPUNTEN
 

1. De Verordening rechtpositie raads- en commissieleden Westland 2026 vastte stellen.

2. In te stemmen met het inzetten van het bestaande krediet “Vervanging grafische werksta-

tions laptops” voor de kosten van de verstrekte informatie- en communicatievoorzienin-

gen aan raads- en commissieleden en de scope en het budget van het krediet bij de ac-

tualisatie van het MIP (indien nodig) te wijzigen.

3. De kapitaallasten van de verstrekte voorzieningen te dekken uit het bestaande exploita-

tiebudget voor computervergoedingen.
 

 

ARGUMENTEN, RISICO’S EN KANTTEKENINGEN
 

Argumenten:

1. De Verordening rechtpositie raads- en commissieleden Westland is geactualiseerd op ba-

sis van ervaringen, knelpunten en wensen uit de vorige bestuursperiode en sluit beter

aan bij de huidige praktijk van de raad.

2. De actualisatie is voorbereid met een raadswerkgroep waarin alle fracties vertegenwoor-

digd waren, waardoor sprake is van een breed gedragen voorstel.

Risico’s/kanttekeningen:

1. Gewijzigde procedures en werkwijzen vragen gewenning van raadsleden, college en or-

ganisatie.

2. De nieuwe informatie- en communicatievoorziening voorziet in de verstrekking van lap-

tops via het bruikleenmodel aan raads- en commissieleden.

3. Een deel van de raadsleden maakt nog gebruik van de oude computervergoeding (over-   gangsregeling tot uiterlijk september 2029).
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AANLEIDING
 

De huidige Verordening rechtpositie raads- en commissieleden dateert uit 2022 . Met de aan-

vang van de nieuwe raadsperiode is het gebruikelijk om de verordeningen van de raad te actua-

liseren, zodat deze weer volledig aansluiten op de huidige vergaderpraktijk.

Om tot een breed gedragen actualisatie te komen is gewerkt met een raadswerkgroep waarin

alle fracties vertegenwoordigd waren. De werkgroep heeft de werking van de huidige verorde-

ning geévalueerd, knelpunten opgehaald en voorstellen gedaan voor verbetering en actualisatie.

De voorliggende versie van de Verordening rechtpositie raads- en commissieleden 2026 is het

resultaat van dit gezamenlijke traject.
 

 

DOELSTELLING
 

De Verordening rechtpositie raads- en commissieleden Westland 2026 vast te stellen, inclusief

de overgang van de computervergoeding naar het bruikleenmodel.
 

 

ARGUMENTATIE
 

1. De Verordening rechtpositie raads- en commissieleden Westland 2022 is geactualiseerd

op basis van ervaringen, knelpunten en wensen uit de vorige bestuursperiode en sluit

beter aan bij de huidige praktijk van de raad.

Sinds de vaststelling van de verordening is ervaring opgedaan met de toepassing van di-

verse bepalingen rondom vergoedingen, voorzieningen, declaraties, scholing, ondersteuning

en de positie van raads- en commissieleden. In de praktijk is gebleken dat op onderdelen

behoefte bestaat aan verduidelijking, vereenvoudiging en actualisatie van afspraken.

Met de voorgestelde wijzigingen wordt de verordening beter afgestemd op de huidige werk-

wijze en ondersteuningsbehoefte van de raad. Daarmee ontstaat meer duidelijkheid voor

raadsleden, commissieleden, griffie en organisatie over de rechten, voorzieningen en prakti-

sche uitvoering van de rechtspositie. Onderdeel van de actualisatie is de overgang van de

individuele computervergoeding naar het reguliere bruikleenmodel, waarbij raads- en com-

missieleden een laptop of tablet in bruikleen ontvangen voorde uitvoering van het ambt.

2. De actualisatie is voorbereid met een raadswerkgroep waarin alle fracties vertegen-

woordigd waren, waardoor sprake is van een breed gedragen voorstel.

De werkgroep heeft gezamenlijk gekeken naar de werking van de huidige verordening en

naar mogelijke verbeterpunten in de toepassing van de rechtspositieregeling voor raads- en

commissieleden. Daarbij is onder meer aandacht besteed aan de praktische uitvoerbaarheid,

duidelijkheid van bepalingen en aansluiting bij de ondersteuningsbehoefte van de raad.

 

 

RISICO’S EN KANTTEKENINGEN
 

1. Gewijzigde procedures en werkwijzen vragen gewenning van raadsleden, college en

organisatie.

Wijzigingen in procedures en vergaderafspraken kunnenin de eerste periode na vaststelling   
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leiden tot vragen over interpretatie en toepassing. Dit vraagt aandacht van de griffie,

voorzitter en betrokkenen bij de implementatie van de nieuwe verordening.

2. De nieuwe informatie- en communicatievoorziening voorziet in de verstrekking van

laptops via het bruikleenmodel aan raads- en commissieleden.

In de overgangsfase naar deze voorziening moeten nog diverse zaken worden ingericht en

moet de benodigde apparatuur worden besteld. Dit proces kan enige tijd in beslag nemen en

vraagt om aandacht bij de implementatie en communicatie richting de raad en de

organisatie. Naast de laptop of tablet zal de nieuwe voorziening voorzien in randapparatuur,

zoals een muis en tas. Software zal hier geen onderdeel zijn.

3. Overgangsregelings huidige model naar bruikleenmodel (overgangsregeling tot uiterlijk

september 2029)

Een deel van de raadsleden maakt op dit moment gebruik van het huidige

computervergoeding model. De voorliggende groep valt onder de overgangsregeling. Na

afloop van het termijn van 36 maanden, kunnen zij aanspraak maken op het nieuwe

bruikmodel conform de voorwaarden van de verordening. In theorie duurt dit tot uiterlijk

september 2029.
 

 

FINANCIEN
 

Aan de actualisatie van de verordening rechtpositie raads- en commissieleden Westland zijn fi-

nanciéle consequenties verbonden in verband met de aanschaf van laptops en tablets die via

het bruikleenmodel aan raads- en commissieleden ter beschikking worden gesteld.

De aanschaf van de devices vindt plaatst via het bestaande ICT contract. De kosten voor de

aanschaf van laptops en tablets worden gedekt uit het bestaande investeringskrediet “Vervan-

ging grafische werkstations laptops”. Het aantal verstrekte laptops aan raads- en commissiele-

den wordt bijgehouden, zodat de kapitaallasten naar rato kunnen worden berekenden ten laste

kunnen worden gebracht van het bestaande exploitatiebudget van € 30.000 voor computerver-

goedingen. Dit budget is structureel beschikbaar in de begroting in programma9 “Politiek en be-

stuur”.

Verwacht wordt dat het bestaande investeringskrediet toereikend is. Indien nodig wordt een

eventuele overschrijding in de actualisatie van het MIP meegenomen. Omdat er in de begroting

rekening is gehouden met kapitaallasten, die nu voor een deel ten laste komen van het budget

voor de computervergoedingen bij de Griffie, blijft dit deel als financiéle ruimte over in de ex-

ploitatie om de extra kapitaallasten als gevolg van een eventuele verhoging van het krediet te

dekken. Als blijkt dat het krediet toereikend, valt de ruimte in de geraamde kapitaallasten vrij

ten gunste van het begrotingssaldo.

Toelichting berekening

Op basis van een device van € 1.600, een afschrijvingstermijn van 5 jaar en een omslagrente

van 2% bedragen de gemiddelde kapitaallasten circa € 340 per device per jaar. In de stationaire

situatie (39 raadsleden + gemiddeld 30 steunraadsleden) komt dit neer op circa € 23.460 per

jaar. Dit past binnen het beschikbare budget van € 30.000 voor de computervergoeding.   
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COMMUNICATIEPARAGRAAF
 

Na vaststelling wordt de geactualiseerde verordening bekendgemaakt via de gebruikelijke publi-

catiekanalen van de gemeente Westland en gepubliceerd via overheid.nl

Daarnaast worden raadsleden, steunraadsleden en betrokken medewerkers van de ambtelijke

organisatie geinformeerd over de gewijzigde werkwijzen en procedures, inclusief de overgang

naar het bruikleenmodel.
 

 

EXTERN OVERLEG
 

De actualisatie van de verordening is voorbereid in een raadswerkgroep met vertegenwoordiging

vanuit alle fracties van de gemeenteraad. Daarnaast heeft afstemming plaatsgevonden met be-

trokken functionarissen binnen de organisatie, waaronder de financieel adviseur en ICT over de

invulling en financiering van het bruikleenmodel.
 

 

VERVOLGTRAJECT
 

Na vaststelling treedt de Verordening rechtspositie raads- en commissieleden 2026 in werking

op de dag na bekendmaking. De griffie draagt zorg voor verwerking van de nieuwe verordening

in de digitale systemen en voor communicatie richting raad en organisatie. Eventuele aanvul-

lende werkafspraken of praktische uitvoeringsvragen worden in overleg met de raad nader uitge-

werkt.

Voor de implementatie van het bruikleenmodel wordt in overleg met ICT de bestelling van de ap-

paratuur voorbereid. Het aantal te verstrekken devices wordt bijgehouden en periodiek afge-

stemd met Financién.   
 

De raad van de gemeente Westla

de griffier, de vo

RESES—
P. van Oosten — Meester B.R. Arends
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